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Lohn- und Gehaltsbuchhalter (m/w/d) 
(Buchhalter, Steuerfachwirt, Steuerfachangestellter, Buchhaltungsfachkraft, o.ä.)  
Standort: Nürnberg oder Minden | Hybrid | Vollzeit, Teilzeit  
 
 
Sie lieben, wenn am Monatsende alles stimmt? Paragraphen schrecken Sie nicht ab und ein Umfeld, in dem man sich 

gegenseitig unterstützt, ist kein Fremdwort? Dann sind Sie genau richtig bei uns – wo die Abrechnung nicht nur korrekt ist.  

 

// Ihre Mission 

Mit Ihrem Know-How bringen Sie Zahlen, Regeln und Menschen in Einklang – Sie stellen die Entgeltabrechnung sicher und 

sind sich die kompetente Anlaufstelle für alles rund um Lohn & Gehalt. 

 

 

// Ihre Aufgaben 

• Eigenständige und termingerechte monatliche Lohn- und Gehaltsabrechnung 

• Pflege und Verwaltung der Personalstammdaten 

• Bearbeitung von Ein- und Austritten, Vertragsänderungen, Elternzeit, Mutterschutz sowie weiterer 

abrechnungsrelevanter Vorgänge 

• Erstellung und Übermittlung von Meldungen an Krankenkassen, Finanzamt Versicherungsträger und sonstige 

Behörden 

• Bearbeitung lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlicher Fragestellungen  

• Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen 

 
 

// Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Buchhalter, Steuerfachwirt, Steuerfachangestellter, Buchhaltungsfachkraft, 

abgeschlossenes Studium (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit Weiterbildung im Bereich Entgeltabrechnung 

• Mehrjährige Berufserfahrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung 

• Aktuelle und gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht 

• Sicherer Umgang mit DATEV, insbesondere mit Lodas 

• Selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Verschwiegenheit im Umgang mit sensiblen Daten 

• Teamgeist und Lust auf Weiterentwicklung 

• Gute MS-Office-Kenntnisse 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

// Darauf können Sie sich freuen 

• Ein Team, das Wissen teilt. Fragen schnell klärt und saubere Prozesse liebt 

• Krisensicherer Arbeitsplatz mit langfristigen Perspektiven  

• Mitarbeit in einem motivierten Team und ein kollegiales Arbeitsumfeld 

• Attraktive Vergütung 

  



 

• Kurze Wege, offene Kommunikation, digitale Tools und Raum für Ideen 

• Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens  

• Rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Berufsunfähigkeitsversicherung, betriebliche Krankenversicherung und 

betriebliche Altersvorsorge (steuer- und sozialabgabenfrei) 

• Spendit-Card: monatliche Gutschrift von 40 € bei Entgeltumwandlung 

• Flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsmodelle 

• Bereitstellung eines Arbeitgeberportals zum rabattierten Einkauf von Waren und Dienstleistungen (Corporate Benefits) 

 

 

// Wer wir sind 

Die mittelständische Helmsauer Gruppe ist ein Verbund von innovativen und wachstumsstarken Versicherungsmaklern mit 

über 60 Jahren Erfahrung in der Vermittlung von Versicherungslösungen. Unser Team von über 300 Kolleginnen und 

Kollegen betreuen an bundesweiten Standorten über 70.000 Kunden aus den Branchen Gesundheitswesen, Handwerk, 

Gewerbe und Industrie. Wir arbeiten eng mit führenden Versicherungsunternehmen zusammen, um unseren Kunden 

maßgeschneiderte Lösungen zu bieten. 

 

 

// Klingt gut? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – gerne unkompliziert und ohne langes Anschreiben – an: 

bewerbung@helmsauer-gruppe.de 

Gestalten Sie die Zukunft mit uns! 

Wir fördern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  
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